Contrata
Consultor na
modalidade

PROJETO 914/BRZ/1138 EDITAL N°01/2015

1. Perfil: 054/2014 - Consultor em processos de negécio.

2. N@ de vagas:01

3. Qualificacdo educacional: Nivel superior completo em qualquer area de formacao.

4. Experiéncia profissional: Experiéncia minima de 03 (trés) anos em gestao do conhecimento e/ou
informac&o. Experiéncia em gerenciamento de processos de negécio. Experiéncia em
desenvolvimento de tecnologias de treinamento e desenvolvimento de pessoas. Experiéncia em
analise e melhoria de processos de negdcio. Conhecimento do processo de contratacdo de
consultoria por meio de projeto de cooperagéo internacional.

5. Atividades: Analisar os modulos do Sistema Gerencial; Elaborar requisitos e casos de usos do
Sistema Gerencial; Analisar as implementacdes de aprimoramento do Sistema Gerencial.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Documento contendo diagndstico situacional do
Sistema Gerencial (SIGA), com identificacdo dos problemas encontrados, visando a adequacdo
para melhoria da utilizacdo do Sistema Gerencial (SIGA), que é a ferramenta utilizada para gestao
das informacdes dos profissionais de satide que atuam no Projeto, corroborando para garantir a
capacidade de atendimento da demanda de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento das
politicas de DST, Aids e Hepatites Virais, quanto a aplicacdo de recursos, execu¢do contratual e
aplicabilidade de produtos para o alcance dos objetivos do Projeto.

Produto 2: Documento contendo proposta de a¢des para superacédo dos problemas identificados no
diagnostico do Sistema Gerencial, com o objetivo de sanar as lacunas encontradas no o Sistema
Gerencial (SIGA), que é a ferramenta utilizada para gestdo das informac6es dos profissionais de
salude que atuam no Projeto, corroborando para garantir a capacidade de atendimento da
demanda de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento das politicas de DST, Aids e Hepatites
Virais, quanto a aplicacdo de recursos, execugdo contratual e aplicabilidade de produtos para o
alcance dos objetivos do Projeto.

Produto 3: Documento contendo analise de requisito e casos de uso dos médulos de cadastro e
formacéo do Sistema Gerencial, com definicdo de objetivos, restricbes e propriedades, com vistas a
adequacdo da utilizacdo do Sistema Gerencial (SIGA), ferramenta utilizada para gestdo das
informacdes dos profissionais de salde que atuam no Projeto, corroborando para garantir a
capacidade de atendimento da demanda de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento das
politicas de DST, Aids e Hepatites Virais, quanto a aplicacdo de recursos, execu¢do contratual e
aplicabilidade de produtos para o alcance dos objetivos do Projeto.

Produto 4: Documento contendo analise de requisito e casos de uso dos modulos de experiéncia e
contrato do Sistema Gerencial, com definicdo de objetivos, restri¢des e propriedades, com vistas a
adequacdo da utilizacdo do Sistema Gerencial (SIGA), ferramenta utilizada para gestdo das
informagdes dos profissionais de saude que atuam no Projeto, corroborando para garantir a
capacidade de atendimento da demanda de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento das
politicas de DST, Aids e Hepatites Virais, quanto a aplicagcdo de recursos, execug¢do contratual e
aplicabilidade de produtos para o alcance dos objetivos do Projeto.

Produto 5: Documento contendo avaliacdo da implementacgéo de melhorias para o Sistema
Gerencial, com indicacao dos principais aspectos aprimorados e seus beneficios para a utilizagdo do
Sistema Gerencial (SIGA), ferramenta utilizada para gestao das informagdes dos profissionais de
sauide que atuam no Projeto, corroborando para garantir a capacidade de atendimento da
demanda de infraestrutura necessaria ao desenvolvimento das politicas de DST, Aids e Hepatites
Virais, quanto a aplicacdo de recursos, execu¢do contratual e aplicabilidade de produtos para o
alcance dos objetivos do Projeto.

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF

8. Duragdo do contrato: Até 12 (doze) meses.

1. Perfil: 062/2014 - Consultor em comunicacao.

2. N2 de vagas:01

3. Qualificacao educacional: Nivel superior completo em qualquer area de formacao.

4. Experiéncia profissional: Experiéncia minima de 06 (seis) anos em publicidade, cinema ou radio e
TV. Experiéncia no desenvolvimento de a¢des de comunicagao voltadas as DST/HIV/aids.
Experiéncia em anélise de materiais de informacéo, comunicacdo e educacao. Experiéncia no
desenvolvimento de ac¢Ges de prevencdo voltadas as populagdes vulneraveis. Experiéncia na
elaboracdo de roteiros.




5. Atividades: Realizar pesquisa de campo; Realizar entrevistas; Participar de reunides e eventos
com o fim de obten¢do de materiais e dados.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Documento contendo roteiro de video documentéario
sobre a transmissdo vertical do HIV, com vistas a divulgar aos gestores e profissionais de salde
sobre a testagem gratuita, oferecidas nas Unidades Basicas de Saude, em gestantes no periodo do
pré-natal.

Produto 2: Documento contendo roteiro didatico de animacédo relacionado as formas de testagem
do HIV disponiveis no Brasil, produzidos pelo Departamento de Vigilancia, Prevencdo e Controle
das DST, Aids e Hepatites Virais, com objetivo de reforcar a implantacéo de novas tecnologias.
Produto 3: Documento contendo roteiro de mini documentario, para jovens em situacgao de risco,
incentivando a testagem do HIV e promocéo da adesdo ao tratamento de Aids, com vistas a reduzir
a transmissdo do HIV e garantir o tratamento precoce para qualquer etapa da doenca
independente da carga viral.

Produto 4: Documento contendo roteiro de mini documentario sobre o tratamento da sifilis na
atencao basica, com objetivo de divulgar o uso da penicilina nas gestantes.

Produto 5: Documento contendo roteiro didatico audiovisual para animacao relacionado as formas
de transmissdo das Hepatites Virais, com o objetivo de divulgar informac6es de contetdo técnico
para populacéo acima de 35 anos.

Produto 6: Documento contendo roteiro de documentério para divulgar as atividades dos 30 anos
de Aids no Brasil na ocasi@o do 1° de Dezembro de 2015, Dia Mundial de Luta contra a AIDS,
incluindo seminarios, avaliacio de resultados e premiagdes de ac¢6es voltadas ao enfrentamento da
epidemia de aids, com objetivo de influenciar gestores e profissionais de satide da importancia da
continuidade de enfrentamento da epidemia de aids.

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF

8. Duragdo do contrato: Até 12 (doze) meses.

1. Perfil: 063/2014 — Consultor em comunicacao.

2. N2 de vagas:01

3. Qualificacdo educacional: Nivel superior em qualquer area de formacao.

4. Experiéncia profissional: Experiéncia minima de 05 (cinco) anos em ag¢des de comunicagéo
voltadas as DST/HIV/Aids. Experiéncia em analise de materiais de informagéo, comunicagdo e
educacdo. Experiéncia no desenvolvimento de acBes de prevengdo voltadas as populacdes
vulneraveis. Experiéncia em elaboracéo de roteiros.

5. Atividades: Pesquisar e avaliar as necessidades para realizacdo de acOes de testagem de HIV,
sifilis e Hepatites B e C em eventos de grande porte; Pesquisar e analisar informaces sobre as
campanhas de combate a Aids, veiculados pelo Governo Brasileiro nos tltimos 30 anos; Pesquisar e
avaliar as necessidades de informag6es para veiculagéo durante o X Congresso Brasileiro de
Prevencdo das DST e Aids; Pesquisar e analisar informagdes sobre a campanha do Dia Mundial de
Luta Contra a Aids — 2015; Pesquisar e analisar informac6es sobre experiéncias bem sucedidas em
HIV/Aids no Brasil.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Documento contendo estudo de viabilidade para
realizacdo de ac¢les de promocgdo para divulgagdo de testagem de HIV/Sifilis e Hepatites B e C em
eventos de grande porte no Brasil, com objetivo de alertar a populagdo para a importancia dos
testes que diagnosticam essas enfermidades.

Produto 2: Documento contendo proposta de questionario para o desenvolvimento de pesquisa
juntos as populacGes vulneraveis que acessam o projeto Viva Melhor Sabendo, com vistas a avaliar
a acao de mobilizacdo e educacdo que traz seu contexto a tematica da testagem do HIV/aids e DST,
que tem como propdsito conhecer a sorologia e quais os fatores que precisam ser abordados para
diminuir os estigmas e preconceitos entre essas populacgdes chave.

Produto 3: Documento contendo proposta de conteldo de roteiro, para midias alternativas,
referente aos 30 anos das campanhas de massa veiculadas pelo governo brasileiro, com objetivo de
promover o conhecimento e a informacéo do enfrentamento da epidemia de aids no Brasil sob a
perspectiva da publicidade publica.

Produto 4: Documento contendo proposta de conteldo para atividades de informacéo, educacéo e
comunicacao no tema AIDS/DST para compor midias alternativas que serdo utilizadas durante o X
Congresso Brasileiro de Prevencédo das DST e Aids, com o objetivo de ampliar o conhecimento e
diminuir o preconceito as popula¢des mais vulneraveis a epidemia.

Produto 5: Documento contendo proposta de a¢do de mobilizagcdo social para populagGes mais
atingidas pela aids que estardo presentes no evento do Dia Mundial de Luta Contra a Aids — 2015,
com objetivo de dar visibilidade aos projetos e programas de combate a discriminagdo a essas
populacdes.

Produto 6: Documento contendo proposta de contelido de comunicagéo para roteiro, para compor
midia eletronica para a Série de Boas Praticas em HIV/aids, que tem por objetivo divulgar as
experiéncias bem sucedidas neste campo, além de fortalecer a relacéo entre a atengéo basica e 0s
servicos especializados de HIV no Brasil.




7. Local de Trabalho: Brasilia/DF
8. Duracdo do contrato: Até 12 (doze) meses.

1. Perfil: 065/2014 - Consultor em projetos.

2. N@ de vagas:01

3. Qualificacdo educacional: Nivel superior completo em qualquer area de formacao.

4. Experiéncia profissional: Experiéncia minima de 03 (trés) anos em gestdo de convénios e contratos
publicos e/ou privados. Experiéncia em analise de legislagéo e orientagdo quanto a sua aplicagao.
Experiéncia em elaboragdo de parecer técnico-juridico. Conhecimento de politicas publicas e
processos de gestdo de programas e/ou projetos. Experiéncia em acompanhamento de projetos
celebrados com Organizacdes da Sociedade Civil (OSC). Conhecimento das hormas de execucéo
dos Organismos Internacionais.

5. Atividades: Analisar o conteddo dos processos de tomada de contas especial; Analisar
tecnicamente os contetidos e metodologias desenvolvidos pelas OSC no ano de 2014 na formagao de
multiplicadores que atuam em direitos humanos; Mapear as denlncias registradas no Sistema de
Monitoramento e Avaliacdo de Violagbes de Direitos Humanos em HIV/Aids; Mapear as
manifestacdes e respostas oriundas do Sistema Eletronico do Servico de Informacao ao Cidadéo;
Avaliar os indicadores das demandas cadastradas no Sistema de Monitoramento e Avaliacédo de
ViolagBes de Direitos Humanos em HIV/Aids; Mapear as barreiras de acesso das Pessoas Vivendo
com HIV/Aids aos servigos de protecao aos Direitos Humanos associados ao HIV/AIDS.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Documento contendo proposta de melhoria das
medidas adotadas para o processo de envio de projetos pendentes, relacionados as Pessoas Vivendo
com HIV/Aids, a tomada de conta especial, no periodo de 2011 a 2013, por meio de mapeamento
dos elementos essenciais para instrucdo adequada de processo.

Produto 2: Documento contendo analise técnica dos contetdos e metodologias desenvolvidos pelas
OSC no ano de 2014, na formacdo de multiplicadores que atuam em direitos humanos, com o
objetivo instrumentalizar liderancas comunitarias, PVHA e portadores de hepatites virais para a
promocao e defesa dos direitos humanos relacionados a esses agravos.

Produto 3: Documento contendo mapeamento das denudncias registradas no Sistema de
Monitoramento e Avaliacdo de Violacfes de Direitos Humanos em HIV/Aids, com o objetivo de
identificar a natureza das viola¢des dos direitos as PVHA e avaliar quais estratégias e politicas
publicas de combate & violacdo de direitos, violéncia e preconceito promovem a interface no
enfrentamento & epidemia das DST/Aids e Hepatites Virais.

Produto 4: Documento contendo mapeamento das solicitacdes e respostas oriundas do Sistema
Eletrénico do Servi¢co de Informacdo ao Cidad&@o, que estejam relacionadas as DST, Aids e
Hepatites Virais, com o objetivo de propor ampliacdo de mecanismos de transparéncia das
informagdes estratégicas em saude.

Produto 5:Documento contendo avaliacé@o de indicadores das solicitacfes registradas no Sistema de
Monitoramento e Avaliacdo de Violacdes de Direitos Humanos em HIV/Aids, com o objetivo de
dimensionar a interface entre as praticas, denancias de estigma e discriminagéo e as estratégias de
promocéo de direitos humanos na resposta as epidemias de DST, Aids e Hepatites Virais.

Produto 6:Documento contendo mapeamento as principais barreiras de acesso as Pessoas Vivendo
com HIV e Aids, aos servicos de prote¢do aos Direitos Humanos associados ao HIV/AIDS, com base
nos registros do Sistema de Monitoramento e Avaliagdo de Violac¢Ges de Direitos Humanos em
HIV/Aids, com vistas ao aprimoramento do sistema de monitoramento da situa¢do dos Direitos
Humanos associados ao HIV/Aids.

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF

8. Duragdo do contrato: Até 12 (doze) meses.

Em atengdo as disposi¢es do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperacao técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da

LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja




declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do 6rgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.




